Statuten des Vereins ,,Regenwald der Osterreicher - Verein zum
Erhalt der Biodiversitit im Siiden Costa Ricas*
ZVR 144799242

8 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fiihrt den Namen ,,Regenwald der Osterreicher — Verein zum Erhalt der Biodiversitat
im Siiden Costa Ricas*

(1) Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich und Costa Rica.

8 2: Zweck

Der Verein, dessen Téatigkeit unpolitisch und nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt den Schutz der
Artenvielfalt in den Tieflandregenwaldern im Stiden Costa Ricas, sowie die Wiederherstellung
verloren gegangener Regenwaldflachen durch Wiederbewaldungen und Renaturierungen.

Es durfen ausschliellich beglinstigte Zwecke geftrdert werden; die zur Verfigung stehenden Mittel
durfen nur unter Beachtung der Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit ausgegeben werden; es darf
kein unangemessen hohes Vermdgen angehauft werden.

Die Erfullung der in diesen Statuten festgelegten Zwecke wird vom Verein unmittelbar selbst
vorgenommen. Der Verein hat allerdings die Mdglichkeit, hierzu auch Dritte zu beauftragen, wenn
vorab sichergestellt ist, dass das Wirken des jeweiligen beauftragten Dritten wie das eigene Wirken
des Vereins anzusehen ist. Der Verein muss gegeniiber dem Dritten weisungsberechtigt sein, sodass
die Rechtsfolgen der Handlungen des Dritten dem Verein zuzurechnen sind.

8§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht
werden.

Als ideelle Mittel dienen
1. Abhaltung von Vortragen und Medienarbeit

2. Durchfuhrung von Wiederbewaldungen und Renaturierungen im Biologischen Korridor La
Gamba (COBIGA)

3. Kauf von Grundstticken im Biologischen Korridor La Gamba (COBIGA)
4. Wartung und Pflege der wiederbewaldeten Grundstlicke

5. Bewerbung der mit der Vereinsmission in Verbindung stehenden Themen und Tétigkeiten auf
der Webseite www.regenwald.at und Social Media (Facebook, Instagram, LinkedIn)

6. Bewerbung des Projekts im Newsletter “Regenwald-Nachrichten®

7. Kooperation mit dem Verein zur Férderung der Tropenstation La Gamba beim Kauf von
Grundstticken

8. Kooperation mit der Universitat Wien bei der Durchfiihrung von Wiederbewaldungen und
Renaturierungen

9. Bezahlung der Gehélter von Wildhutern zur Bewachung der Schutzgebiete (derzeit in
Kooperation mit der Fundacion Corcovado Costa Rica)

10.  Aufstellung von Fotofallen zum Monitoring des Tierbestandes

11.  Forderung von Schutzprojekten fir gefahrdete Tierarten, insbesondere Schildkréten und
Wildkatzen

12.  Forderung der Wissenschaft im Projektgebiet

13.  Zusammenarbeit mit den zustdndigen Gemeinden und Regierungsbehdrden in Costa Rica,

insbesondere mit dem Umweltministerium MINAE und der lokalen Nationalparkbehérde
ACOSA
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(2) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch
a) Spenden

b) Mitgliedsbeitrage

c) sonstige Zuwendungen

8 4: Arten der Mitgliedschaft

Der Verein setzt sich ausschlie3lich aus ordentlichen Mitgliedern zusammen.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen werden.

(2) Die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern erfolgt Uber den Vorschlag eines ordentlichen
Mitgliedes endgultig durch den Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden
verweigert werden.

(3) Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern
durch die Proponenten. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des Vereins wirksam.

8§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilligen Austritt, durch Streichung und durch
Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur mit 31. Dezember jedes Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens
zwei Monate vorher mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum néchsten
Austrittstermin wirksam.

(3) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung von
Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfugt werden. Gegen den Ausschluss ist
die Berufung an die Generalversammlung zuléssig, bis zu deren Entscheidung die Mitgliedsrechte
ruhen.

8§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden konnten. Sie
haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die Mitglieder sind
zur plinktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlung beschlossenen
Hohe verpflichtet.

(3) Das Ehrenmitglied besitzt das Stimmrecht im Vorstand sowie das aktive und passive Wahlrecht. Es
hat die Interessen und das Ansehen des Vereines zu wahren und ist zudem eingeladen an den
Vereinsversammlungen teilzunehmen.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 und 12), die
Rechnungsprufer (8§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung™ im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.
Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

(2) Eine aul3erordentliche Generalversammlung findet auf
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a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,
b. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der ordentlichen Mitglieder oder
c. Verlangen der Rechnungspriifer

binnen sechs Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
(an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse) einzuladen.
Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die
Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4) Antrdge zur Generalversammlung koénnen mundlich oder schriftlich auch noch bei der
Generalversammlung eingereicht werden.

(5) Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahme- und stimmberechtigt. Jedes Mitglied
hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollméchtigung ist zul&ssig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder beschluss-
fahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das Statut des
Vereins geédndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so flihrt das an Jahren
alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

8 10: Aufgaben der Generalversammliung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung tber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses
unter Einbindung der Rechnungspriifer;

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprifer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

e) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage;

g) Beschlussfassung tiber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;
h) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

8 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens vier und maximal acht Mitgliedern, und zwar aus
Obmann/Obfrau und Stellvertreter/in, Schriftfihrer/in, Kassier/in und Beiréten.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines
gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wéahlbares Mitglied zu kooptieren,
wozu die nachtragliche Genehmigung in der ndchstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist.
Fallt der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung Gberhaupt oder auf unvorhersehbar
lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprufer verpflichtet, unverziglich eine aulRerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die
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Rechnungsprufer handlungsunféhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation
erkennt, das Recht, umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt zwei Jahre. Jedenfalls wahrt sie bis zur Wahl eines
neuen Vorstandes. Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im Vorstand ist persénlich auszutiben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von seinem/seiner/ihrem/ihrer
Stellvertreter/in, schriftlich oder mindlich einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Hélfte von ihnen anwesend ist.

(6) Den Vorsitz fuhrt der Obmann / die Obfrau, bei Verhinderung dessen/deren Stellvertreter/in. Wenn
auch diese/r verhindert ist, so fuhrt das an Jahren &lteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

(7) AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 8) und Riicktritt (Abs. 9).

(8) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten VVorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in
Kraft.

(9) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands an die
Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines
Nachfolgers wirksam.

(10) Der Vorstand kann um den Verein eine besonders verdiente Person zum Ehrenmitglied ernennen.
Das Ehrenmitglied ist in die Zahl der Vereinsmitglieder gema § 5 mit einzurechnen und besitzt
Stimmrecht. Die Anzahl an Ehrenmitgliedern im Verein ist auf eine Person begrenzt.

8 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fiihrung eines Vermdgensverzeichnisses
als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses;
(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung;

(4) Information der Vereinsmitglieder tiber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

(6) Aufnahme von Vereinsmitgliedern gemal 8 5 Abs. 2 dieser Statuten.
(7) Ausschluss von Vereinsmitgliedern gemaR 8 6 Abs. 3 dieser Statuten.
(8) Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins.

8§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner VVorstandsmitglieder

(1) Dem Obmann/der Obfrau obliegt die Vertretung des Vereines, insbesondere nach aulen,
gegeniiber Behdrden und dritten Personen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereines beddrfen

zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des Obmannes/der Obfrau und des Schriftfuhrers/der
Schriftfihrerin, in Geldangelegenheiten (= vermogenswerte Dispositionen) des Obmannes/der Obfrau
und des Kassiers/der Kassiererin.

(2) Rechtsgeschéftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach aul’en zu vertreten bzw. fur ihn zu
zeichnen, kdnnen ausschlieBlich von den in § 13 Abs.1 genannten Funktiondren bzw. Funktiondrinnen
erteilt werden.
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(3) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann/die Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung
selbstdndig Anordnungen zu treffen; diese bediirfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch
das zustandige Vereinsorgan.

(4) Der Obmann/die Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(5) Der Schriftfuhrer/die Schriftfuhrerin hat den Obmann/die Obfrau bei der Fuhrung der
Vereinsgeschéfte zu unterstltzen. Ihm/ihr obliegt die Flihrung der Protokolle der Generalversammlung
und des Vorstandes.

(6) Der Kassier/die Kassierin ist fir die ordnungsgeméRe Geldgebarung des Vereines verantwortlich.

(7) Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes/der Obfrau sein/ihr Stellvertreter/in.
Schriftfihrer/in und Kassier/in vertreten sich wechselseitig.

8 14: Rechnungsprufer

(1) Zwei Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von vier Jahren
gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und
die statutengeméalRe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprufern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprifer haben der Generalversammlung tiber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschéafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedirfen der Genehmigung durch die
Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungsprifer die Bestimmungen des § 11
Abs. 6 bis 9 sinngemaR.

8 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten ist das

vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 8§88 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Nach Verstdndigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen
wahlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches
Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewdéhrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

8 16: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Uber die
Abwicklung zu beschlielen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dartiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermégen zu
Ubertragen hat. Bei Auflosung der Korperschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen begiinstigten
Zwecks ist das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vermdgen der Korperschaft fur die in
dieser Rechtsgrundlage angeftihrten, gemaR 8 4a Abs. 2 EStG 1988 beglinstigten Zwecke zu
verwenden.
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